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PALAVRA DA DIRETORIA

Considerando a particularidade da atuacdo em rede e colaborativa, bem como a
importancia da ética e da conduta irrepreensivel, torna-se imprescindivel manter a
confianca de parceiros, colaboradores, fornecedores, autoridades publicas e
sociedade em geral.

O propésito desta politica é solidificar os principios e boas praticas da WD)
Technology Consulting e dar um passo significativo na implementacdao de
procedimentos internos que assegurem a transparéncia e a gestao eficaz dos
recursos, com énfase na prevencao de irregularidades e na identificacdo proativa e
solu¢do de problemas.

Esperamos que este documento seja um guia util e eficaz para todos os envolvidos
direta ou indiretamente com a WD).

DocuSigned by:
5651B57AC8BA42A...

Deborah Schionatto

Alta Direcao
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1.OBJETIVO

Estabelecer diretrizes e parametros que orientem a aplicacdo, a difusdo e o
aprimoramento do Sistema de Gestao Integrado da WD) Technology
Consulting, estabelecer as funcdes e atribuicbes da pratica de temas de
Antissuborno e Compliance para todas as partes interessadas da organizacao,
demonstrando a importancia de agir em conformidade com as regras do
Cédigo de Etica e Conduta.

Entende-se ao conjunto de atividades, procedimentos e monitoramento
orientados para reduzir o risco de ocorréncia de eventos de suborno e
eventos de ndao compliance da organizacao.

Esta Politica devera ser lida e interpretada juntamente com o Cédigo de Etica
e Conduta e seu conteudo ndo substitui ou se sobrepde a nenhum
instrumento legal.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se aos colaboradores da WD), colaboradores, parceiros de
negocios, representantes, prestadores de servigos e/ou
entidades/associacdes de classe que agem em nome ou em beneficio da
organizacao devem respeitar as diretrizes definidas neste documento.

Este documento € valido a partir da data de sua aprovacao.

3.REFERENCIAS

3.1. ABNT NBRISO 37001:2017 - Sistemas de Gestao Antissuborno.

3.2. ABNT NBRISO 37301:2021 - Sistema de Gestdao de Compliance.

3.3. Lein®12.846, de 1° de agosto de 2013 - A Lei Anticorrupgao.

3.4. Decreto-lei 2.484 de 7 de dezembro de 1940 - C4digo Penal.

3.5. Legislagdes Estaduais e Municipais regulamentando em suas respectivas

competéncias.
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4.DIZETRIZES GERAIS
4.1. Faz parte da politica da WDJ conduzir seus negécios com honestidade e

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

integridade. E vital mantermos essa reputacdo em nossos negocios e,
por isso, temos uma abordagem de tolerancia zero em relacdo a
suborno e outros atos de corrupgao.

Esta politica é desenvolvida de forma a ser compativel com os valores,
objetivos e propdsito da WD), reforcando seu compromisso com a
integridade e a transparéncia.

Esperamos que todos mantenham o comprometimento com esta
diretriz e reportem quaisquer indicios de conduta inadequada.

Denuncias devem ser realizadas através do Canal de Denuncias, indicada
neste endereco eletronico:

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=7ezG5BHvw0eU-
tKILGIKHBF kWUn3ZhLsDAp2anbTdZUMkcyRjVXUTVHTIpGSEhHMk9JN1gx

VkNaMy4u

A WDJ estabelece uma estrutura que permite a definicdo, analise critica
e alcance dos objetivos de antissuborno e de compliance, integrando-os
as praticas e processos de gestdo da organizacao.

A WDJ esta comprometida com a melhoria continua de seu Sistema de
Gestdo Integrado de Antissuborno e Compliance, por meio da revisao
reqular, andlise critica e atualizacdo das praticas e procedimentos
relacionados.

5.DIRETRIZES DE ANTISSUBORNO

5.1.

5.2.

A WD] proibe expressamente o oferecimento, promessa, aceita¢do ou
solicitacdo de subornos em qualquer circunstancia, tanto no setor
publico quanto no setor privado.

A WDJ compromete-se a cumprir integralmente todas as leis e
regulamentos anticorrup¢do e antissuborno que se aplicam as suas
operacgles, incluindo, mas ndo se limitando a Lei Anticorrupgao
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brasileira.

5.3. A WDJ compromete-se a satisfazer os requisitos do sistema de gestao
antissuborno, implementando medidas eficazes para prevenir e detectar
subornos.

5.4. A WDJ encoraja a denuncia de preocupacdes relacionadas a suborno
com base na boa-fé ou em uma razoavel convic¢do, garantindo que os
denunciantes ndo sofram retaliacao.

6. DIRETRIZES DE COMPLIANCE

6.1. A WDJ se compromete a atender integralmente aos requisitos legais,
requlatdérios e normativos que se aplicam as suas operacdes, adotando
medidas eficazes para garantir a conformidade em todas as areas de
atuacao.

7.PENALIDADES

O colaborador que infringir as normas e negligenciar as orienta¢fes contidas
nos Procedimentos Internos, Cédigo de Etica e Conduta, esta politica ou em
qualquer dispositivo imposto pela WDJ, estara sujeito as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrito;

c) Suspensao;

d) Demissao;

e) Denuncia as autoridades competentes.

A WDJ ndo esta obrigada a seguir a ordem em que as penalidades foram
enunciadas anteriormente. As penalidades serdo aplicadas conforme a
gravidade de falta cometida, sequndo uma avaliacao imposta pelo Sistema de
Gestdo Integrado de Antissuborno e Compliance.
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8. Treinamentos

Esta Politica estara acessivel a todos os colaboradores da WDJ TECH, assim
como para Terceiros, na seguinte pagina eletrénica:
https://www.wdjtecnologia.com.br/

Sessdes de treinamento serdo realizadas com colaboradores anualmente, ou
sempre que houver necessidade, para promover o conhecimento,
entendimento e comprometimento com as diretrizes aqui estabelecidas.

E importante destacar que esta Politica ndo aborda todas as situacdes
possiveis, mas oferece diretrizes de comportamento para uma boa parte
delas com o objetivo de apresentar, de forma objetiva e de facil compreensao,
como condutas anticorrup¢ao pode ser inseridas no cotidiano da WD) TECH.

As regras desta Politica sdo complementares aos Cédigos de Etica e de
Conduta e de quaisquer outras politicas estabelecidas no Sistema de Gestao
Integrado de Antissuborno e Compliance.

Em caso de duvidas sobre esta Politica e sobre qual conduta adotar diante de
determinada situa¢do, os colaboradores, representantes ou terceiros
deverao consultar o Compliance Officer.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. AWDJ nomeou um Compliance Officer, responsavel por verificar, apurar
e gerenciar todo o Sistema de Gestdo Integrado de Antissuborno e
Compliance;

9.2. A WDJ designou Priscila Silva, colaboradora da Solarplex, como sua
Compliance Officer, que atua como Prestador de Servico de Compliance.

9.3. A funcdo de Compliance Officer possui acesso direto ao Orgdo Diretivo
gue atualmente é a Alta Direcdo, além de, possuir competéncia
apropriada, independéncia e autoridade na fun¢dao quanto ao Sistema
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